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PANITIA SELEKSI PENERIMAAN PEGAWAI BLUD NON PNS
RSUD KABUPATEN SIDOARJO

PENGUMUMAN
Nomor : 814/0> [438.6.7/2018

Tentang

SELEKSI PENERIMAAN PEGAWAI BLUD NON PNS RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH KABUPATEN SIDOARJO TAHUN 2018

Dalam rangka memenuhi kebutuhan pegawai Tahun 2018 dan berdasarkan
Keputusan Bupati Sidoarjo Nomor : 188/424/438.1.1.3/2018 tentang Rincian
Penetapan Kebutuhan Pegawai Non PNS BLUD RSUD Kabupaten Sidoarjo Tahun
2018 serta Keputusan Direktur RSUD Kabupaten Sidoarjo  Nomor
188/152/438.6.7/2018 tentang Persyaratan, Pelaksanaan Seleksi dan Ketentuan Lain
Penerimaan Pegawai BLUD Non PNS RSUD Kabupaten Sidoarjo Tahun 2018, maka
Panitia Seleksi Penerimaan Pegawai BLUD Non PNS RSUD Kabupaten Sidoarjo
akan mengadakan Seleksi Penerimaan Pegawai BLUD Non PNS Tahun 2018 yang
diumumkan pada tanggal 30 Juni 2018 melalui website RSUD Kabupaten Sidoarjo

(www.rsd.sidoarjokab.go.id) dan website Pemerintah Kabupaten Sidoarjo

(http:/mwvww sidoarjokab.go.id), serta Pendaftaran Online melalui website

https.//rekrutmen.rsudsidoarjo.co.id dimulai pada tanggal 30 Juni s.d. 6 Juli 2018 dari

pelamar umum untuk mengisi jabatan pada formasi sebagai berikut:



A. FORMASI

NO. JABATAN | KUALIFIKASI PENDIDIKAN | ALOKASI
| | Tenaga Kesehatan
1 | Apoteker S1 Farmasi, Apoteker 4
2 | Perawat D-ill Keperawatan 57
S1 Keperawatan + Ners 12
Perawat dengan Keahlian D-lll Keperawatan / S1
3 | Khusus Keperawatan + Ners 5
4 | Perawat Gigi D-lll Kesehatan Gigi 1
5 | Bidan D-lll Kebidanan 2
6 | Fisioterapis D-lll Fisioterapi 2
7 | Nutrisionis D-lll Gizi 2
8 | Perekam Medis D-lll Rekam Medis 3
D-Ill Analis Kesehatan / Analis
9 | Pranata Laboratorium Kesehatan | Medis 2
10 | Radiografer D-IV Radiologi 2
11 | Teknisi Elektromedis D-lll Teknik Elektromedis 1
12 | Fisikawan Medis S1 Fisika Medis 1
Sub Total 94
ll. | Tenaga Teknis
1 | Pengelola Pelayanan Kesehatan | S-l Kesehatan Masyarakat 2
S-l Kesehatan Masyarakat/S-I
2 | Pengadministrasi Pelatihan Teknik Informatika/Komputer 3
Pengadministrasi Umum / S-1 Kesehatan Masyarakat / D-
3 | Pengadministrasi Penerimaan It Administrasi 8
4 | Pengelola Data S-1 Kesehatan Masyarakat 1
5 | Pengelola Pendidikan S-1 Kesehatan Masyarakat 1
Pengelola Unit Layanan
6 | Pengadaan S-1 Ekonomi / S-1 Hukum 2
7 | Pranata Komputer / Progammer | S-I/D-IV Teknik Informatika 2
Pengadministrasi Sarana dan
8 | Prasarana SMA Sederajat 1
9 | Verifikator Medis S-1 Kesehatan Masyarakat 2
10 | Pranata Jamuan (Pramusaji) SMK Tata Boga 2
11 | Pengolah Makanan (Juru Masak) | D-lll Tata Boga 2
12 | Pramu Bakti SMA Sederajat 7
13 | Pengemudi Ambulan SMA Sederajat 1
14 | Teknisi Listrik SMK Teknik Listrik 1
15 | Teknisi AC SMK Teknik Pendingin 1
Sub Total 36
Total Formasi 130




B. PERSYARATAN UMUM
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o

Warga Negara Republik Indonesia, bertagwa kepada Tuhan Yang Maha Esa,
setia dan taat kepada Pancasila, UUD 1945, dan memiliki integritas tinggi
terhadap Negara Kesatuan Republik Indonesia (dibuktikan dengan KTP/Surat
Keterangan KTP Sementara yang masih berlaku);

Berkelakuan baik dan tidak pernah dihukum penjara atau kurungan

berdasarkan keputusan pengadilan yang memiliki kekuatan hukum tetap

dibuktikan dengan Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK) dari

Polsek / Polres yang masih berlaku;

Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau

diberhentikan dengan tidak hormat sebagai pegawai,

Tidak terikat kontrak kerja dengan pihak manapun pada saat diangkat sebagai

pegawai BLUD Non PNS RSUD Kabupaten Sidoarjo;

Memiliki Kartu Pencari Kerja (Kartu Kuning) yang masih berlaku:

Sehat jasmani, rohani/mental dan tidak cacat fisik serta bebas narkoba

dibuktikan dengan surat keterangan sehat (3 bulan terakhir) dan surat

bebas narkoba yang dibuktikan dengan hasil laboratorium negatif (1

minggu terakhir) dari Instansi Pelayanan Kesehatan Pemerintah (Rumah

Sakit Umum Daerah / Rumah Sakit TNI / Polri / Puskesmas);

Bagi wanita : tidak sedang hamil pada saat pendaftaran dan bersedia tidak

hamil selama 1 tahun;

Tidak sebagai anggota dan atau pengurus partai politik;

Pelamar wajib menandatangani surat pernyataan bermeterai 6.000 yang

menyatakan bahwa saya :

a. Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri
atau diberhentikan dengan tidak hormat sebagai pegawai;

b. Tidak terikat kontrak kerja dengan pihak manapun pada saat diangkat
sebagai pegawai BLUD Non PNS RSUD Kabupaten Sidoarjo;

¢. Pada saat pendaftaran tidak sedang hamil dan bersedia tidak hamil selama
masa kerja belum 1 tahun (bagi wanita);

d. Tidak sebagai anggota dan atau pengurus partai politik:

e. Mematuhi seluruh ketentuan yang ditetapkan atau yang berlaku di
lingkungan RSUD Kabupaten Sidoarjo;

f. Memiliki tinggi badan sesuai dengan persyaratan minimal 160 cm untuk
pelamar formasi Perawat, Bidan, Pramu Bakti (Helper), Pranata Jamuan
(Pramusaiji), dan Sopir Ambulan;

g. Bersedia melampirkan Surat Keterangan dari Fakultas yang menerangkan
bahwa benar-benar lulusan dari Lembaga Pendidikan yang bersangkutan
(bagi pelamar Tenaga Kesehatan antara lain: Apoteker, Perawat,
Perawat dengan Spesifikasi Khusus, Perawat Gigi, Bidan,

Fisioterapis, Nutrisionis, Perekam Medis, Pranata Laboratorium
Kesehatan, Radiografer, Teknisi Elektromedis, Fisikawan Medis):

h. Bersedia mengurus STR setelah dinyatakan lulus Seleksi Penerimaan
BLUD Non PNS RSUD Kabupaten Sidoarjo Tahun 2018 (bagi pelamar
pendidikan S1 Kesehatan Masyarakat);

I. Bersedia menandatangani Surat Perjanjian Kerja dan ditempatkan di
seluruh Bagian/Bidang/Instalasi yang ada di RSUD Kabupaten Sidoarjo;

J. Sanggup membayar denda sebesar Rp. 25.000.000 (dua puluh lima juta
rupiah) yang disetorkan pada Kas BLUD RSUD Kabupaten Sidoarjo,
apabila mengundurkan diri setelah dinyatakan lulus seleksi dan masa
kontrak kerja sebelum 2 (dua) tahun.




k. Bersedia digugurkan dari Seleksi Penerimaan Pegawai BLUD Non PNS,
apabila berkas yang telah di-upload tidak sesuai dengan aslinya atau
melanggar ketentuan.

10. Contoh format surat pernyataan dapat di download di website Rekrutmen

RSUD Kabupaten Sidoarjo dengan alamat
(https://rekrutmen.rsudsidoarjo.co.id).

C. PERSYARATAN KHUSUS
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ljazah

Memiliki kompetensi pendidikan sesuai formasi yang dipersyaratkan dengan

ketentuan :

a. ljazah dan transkrip nilai Perguruan Tinggi Luar Negeri, Perguruan Tinggi
Negeri dan Perguruan Tinggi Swasta dengan akreditasi Fakultas /
Program Studi yang minimal B.

b. ljazah Sekolah Menengah Atas / Kejuruan Negeri / Swasta / Sederajat

yang terakreditasi;

Surat Keterangan Lulus / ljazah sementara tidak dapat diterima; dan

d. Apabila di dalam ijazah belum tercantum status akreditasi, maka harus
melampirkan surat penetapan akreditasi dari Perguruan Tinggi masing —
masing atau dapat di-download di https://banpt.or.id

o

IPK / Nilai Rata — Rata Kumulatif Minimal:
a. Pendidikan SMA Sederajat
- Rata — rata nilai UNAS minimal 7,50 (tujuh koma lima nol).
b. Pendidikan D3/D4/S1
-Lulusan Perguruan Tinggi sesuai jurusan dalam formasi yang telah
terakreditasi Badan Akreditasi Nasional dengan Kategori A dan B, IPK
minimal 2,75 (dua koma tujuh lima);
c. Pendidikan Profesi (Apoteker dan Ners)
- Nilai IPK Profesi minimal 3,00 (tiga koma nol);

Usia:

a. ljazah SMA sederajat maksimal usia 25 tahun pada tanggal 1 September
2018;

b. ljazah Apoteker / Ners / S1 / D4 dan D3 maksimal usia 30 tahun pada
tanggal 1 September 2018; dan

c. Formasi Perawat dengan Keahlian Khusus maksimal usia 40 tahun pada
tanggal 1 September 2018.

Tinggi Badan dan berat badan :

Bagi tenaga Perawat, Bidan, Pramu Bakti (Helper), Pranata Jamuan

{Pramusaji) dan Pengemudi Ambulan:

1) Laki - laki / wanita minimal 160 cm, yang dibuktikan dengan surat
keterangan sehat dan diukur kembali pada saat verifikasi berkas.

2) Berat badan proporsional.



5. Persyaratan Lain /Tambahan:

a.

Tenaga Perawat harus melampirkan Surat Tanda Registrasi (STR /
STRP) dan Surat ljin Perawat (SIP) yang masih berlaku dan memiliki
salah satu keahlian khusus yang dibuktikan dengan sertifikat pelatihan:
PPGD / BCLS / BLS / ICU / HD / GELS serta pada saat verifikasi berkas,
WAJIB menunjukkan dokumen aslinya;

Tenaga Perawat dengan Keahlian Khusus harus melampirkan Surat
Tanda Registrasi (STR / STRP) dan Surat ljin Perawat (SIP) yang masih
berlaku dan memiliki salah satu keahlian khusus yang dibuktikan dengan
sertifikat pelatinan Anestesi / Instrumen;

Tenaga Bidan harus melampirkan Surat Tanda Registrasi (STR / STRB)
dan Surat ljin Bidan (SIB) yang masih berlaku dan memiliki salah satu
keahlian khusus, dibuktikan dengan sertifikat pelatihan: APN dan
Resusitasi Bayi / Manajemen Laktasi serta pada saat verifikasi berkas,
WAJIB menunjukkan dokumen aslinya;

Tenaga Apoteker, Perawat Gigi, Fisioterapis, Nutrisionis, Perekam
Medis, Pranata Laboratorium Kesehatan, Radiografer, Teknisi
Elektromedis, dan Fisikawan Medis harus memiliki Surat Tanda
Registrasi (STR/STRA) yang masih berlaku dan pada saat verifikasi
berkas, WAJIB menunjukkan dokumen aslinya;

Khusus untuk pelamar Tenaga Kesehatan (Apoteker, Perawat, Perawat
dengan Keahlian Khusus, Perawat Gigi, Bidan, Fisioterapis, Nutrisionis,
Perekam Medis, Pranata Laboratorium Kesehatan, Radiografer, Teknisi
Elektromedis, dan Fisikawan Medis) bersedia melampirkan Surat
Keterangan dari Fakultas yang menerangkan bahwa benar — benar
lulusan dari Lembaga Pendidikan yang bersangkutan (harus
dilampirkan pada saat verifikasi berkas langsung atau paling lambat
pada saat tes kompetensi wawancara/skill tes);

Tenaga Pramu Bakti (Helper), Pranata Jamuan (Pramusaji), Pengolah
Makanan (Juru Masak) dan Pengemudi Ambulan diutamakan laki — laki;
Tenaga Pengemudi Ambulan harus memiliki minimal Surat [jin
Mengemudi (SIM) A;

Bagi seluruh pelamar mampu mengoperasikan komputer dan berbahasa
Inggris minimal pasif.

D. KELENGKAPAN ADMINISTRASI DAN PENDAFTARAN ONLINE
1. Pendaftaran Online melalui website https:/rekrutmen.rsudsidoarjo.co.id
2. Berkas ASLI yang harus di-scan dan di-upload dalam format pdf / jpg
dengan ukuran maksimal 1 MB, antara lain :
a. Surat lamaran ditulis tangan secara pribadi dengan menggunakan tinta

® Q00

warna hitam di atas kertas folio bergaris, ditujukan kepada Direktur RSUD
Kabupaten Sidoarjo dengan mencantumkan nama, tempat tanggal lahir,
pendidikan, agama, jenis kelamin, alamat/ tempat tinggal jelas, alamat
email dan nomor telepon/hp yang mudah dihubungi, serta formasi dan
kode formasi) yang dilamar;

Daftar Riwayat Hidup / Curriculum Vitae (format bebas);

KTP / Surat Keterangan KTP Sementara yang masih berlaku;

SIM A bagi formasi Pengemudi Ambulan;

ljazah dan transkrip nilai:

- Pendidikan SMA Sederajat : ljazah SMA Sederajat

- Pendidikan S1/D4/D3 : ljazah dan transkrip nilai S1/D4/D3

- Profesi (Apoteker dan Ners) : ljazah dan transkrip nilai Profesi




> @

Download / Print screen status akreditasi Perguruan Tinggi / Fakultas /
Program Studi minimal B dari website https://banpt.or.id:

Pas foto berwarna terbaru background biru muda ukuran 4 x 6;

Tenaga Perawat : Surat Tanda Registrasi (STR/STRP) dan Surat ljin
Perawat (SIP) yang masih berlaku, serta sertifikat pelatihan PPGD / BCLS/
BLS / ICU/HD/ GELS;

Tenaga Perawat dengan Keahlian Khusus : Surat Tanda Registrasi
(STR/STRP) dan Surat ljin Perawat (SIP) yang masih berlaku, serta
sertifikat pelatihan Anestesi / Instrumen;

Tenaga Bidan : Surat Tanda Registrasi (STR / STRB) dan Surat ljin Bidan
(SIB) yang masih berlaku serta sertifikat pelatihan APN dan Resusitasi Bayi
/ Manajemen Laktasi:

Tenaga Apoteker, Perawat Gigi, Fisioterapis, Nutrisionis, Perekam
Medis, Pranata Laboratorium Kesehatan, Radiografer, Teknisi
Elektromedis, dan Fisikawan Medis : Surat Tanda Registrasi
(STR/STRA) yang masih berlaku:

Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK) yang masih berlaku dari
Polsek / Polres;

. Kartu Pencari Kerja (yang masih berlaku) dari Disnaker / Kecamatan;

Surat pernyataan bermaterai 6.000 sesuai format terlampir (pada
persyaratan umum poin nomor 9);

Surat keterangan sehat (3 bulan terakhir) dari Instansi Pelayanan
Kesehatan Pemerintah (Rumah Sakit Umum Daerah / Rumah Sakit TNI /
Polri / Puskesmas). Khusus tenaga Perawat, Bidan, Pramu Bakti
(Helper), Pranata Jamuan (Pramusaiji), Pengemudi Ambulan pada
surat keterangan sehat mencantumkan tinggi badan minimal 160 cm:
dan

Surat keterangan bebas narkoba (1 minggu terakhir) dari Instansi
Pelayanan Kesehatan Pemerintah (Rumah Sakit Umum Daerah / Rumah
Sakit TNI / Polri / Puskesmas).

3. Pendaftar yang melewati batas waktu yang ditentukan tidak diterima

E. TAHAPAN SELEKSI PENERIMAAN PEGAWAI BLUD NON PNS.
1. Seleksi Penerimaan Pegawai BLUD Non PNS terdiri dari 5 (lima) tahap dan
menggunakan sistem gugur, meliputi :

a.

e.

Seleksi Administrasi:

b. Tes Tulis / Tes Potensi Akademis;
G
d. Tes Wawancara dan ditambah Skill Tes khusus tenaga Perawat, Perawat

Tes Psikologi;

dengan Keahlian Khusus, Bidan, Perawat Gigi, Radiografer, Fisioterapis,
Pengolah Makanan (Juru Masak), Nutrisionis, Teknisi Elektromedis dan
Pranata Komputer; dan

Tes Kesehatan.

2 Pelamar yang tidak mengikuti salah satu tahap ujian / tes dengan alasan
apapun, dianggap mengundurkan diri dan dinyatakan gugur.

3. Waktu dan tempat pelaksanaan ujian serta pengumuman hasil ujian akan
diberitahukan kemudian.




F. VERIFIKASI BERKAS LANGSUNG

Verifikasi Berkas Langsung, diperuntukkan bagi peserta yang telah lulus
tes psikologi (jadwal menyusul).

2. Pada saat verifikasi langsung :

1.

a.
b.

Wajib membawa berkas ASLI; dan
Melampirkan foto copy / foto copy legalisir semua berkas yang di-upload
sebanyak 3 (tiga) rangkap dan dimasukkan ke dalam map berwarna:

- Merah untuk : Apoteker / Ners / S1 /D4
- Kuning untuk : D8
- Hijau untuk : SMA Sederajat

G. KETENTUAN LAIN - LAIN

Pendaftaran tidak dipungut biaya, Panita RSUD Sidoarjo tidak
bertanggungjawab terhadap oknum siapapun baik perorangan ataupun
lembaga yang mengatasnamakan RSUD Sidoarjo yang mengaku bisa
membantu memudahkan pelamar untuk dapat diterima sebagai pegawai
BLUD Non PNS RSUD Kabupaten Sidoarjo;

Apabila di kemudian hari ada pemberkasan yang terbukti tidak sesuai
dengan yang dipersyaratkan pada saat lulus seleksi maka panitia dapat
menggugurkan dan diberlakukan poin 9j di Persyaratan Umum; dan
Keputusan Panitia Seleksi Penerimaan Pegawai BLUD Non PNS RSUD
Kabupaten Sidoarjo bersifat mutlak dan tidak bisa diganggu gugat.

Sidoarjo, 29 Juni 2018

TIM SELEKSI PENERIMAAN PEGAWAI NON
PNS RSUD KABUPATEN SIDOARJO
PANITIA STLERS PENERIMAAN
PEGA7AY BLUD NON PNS
RSUD KAB "

Dr. SAMUEL INDRAYANA, S.Sos, MM
Pembina
NIP. 19760123 199412 1 001




SURAT PERNYATAAN

Yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama
Tempat /Tgl. Lahir
Kualifikasi Pendidikan

..........................................................................................................................

..........................................................................................................................

IPK / Akreditasi R e S OO
Status - Pelamar Calon Pegawai BLUD Non PNS Kontrak RSUD Sidoarjo Formasi

2018

Formasi Jabatan e R AR - T RS

Alamat / Nomor Telp

..........................................................................................................................

Dengan ini saya menyatakan bahwa:

1.

10.

1.

Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau diberhentikan dengan
tidak hormat sebagai pegawai;

Tidak terikat kontrak kerja dengan pihak manapun pada saat diangkat sebagai pegawai BLUD Non
PNS RSUD Kabupaten Sidoarjo;

Pada saat pendaftaran tidak sedang hamil dan bersedia tidak hamil selama masa kerja belum 1 tahun
{bagi wanita);

Tidak sebagai anggota dan atau pengurus partai politik;

Mematuhi seluruh ketentuan yang ditetapkan atau yang bedaku di lingkungan RSUD Kabupaten
Sidoarjo;

Memiliki tinggi badan sesuai dengan persyaratan minimal 160 cm untuk pelamar formasi Perawat,
Bidan, Pramu Bakti (Helper), Pranata Jamuan (Pramusaji), dan Sopir Ambulan;

Bersedia melampirkan Surat Keterangan dari Fakultas yang menerangkan bahwa benar-benar lulusan

dari Lembaga Pendidikan yang bersangkutan (bagi pelamar Tenaga Kesehatan antara lain:
Apoteker, Perawat, Perawat dengan Spesifikasi Khusus, Perawat Gigi, Bidan, Fisioterapis,
Nutrisionis, Perekam Medis, Pranata Laboratorium Kesehatan, Radiografer, Teknisi

Elektromedis, Fisikawan Medis);
Bersedia mengurus STR setelah dinyatakan lulus Seleksi Penerimaan BLUD Non PNS RSUD

Kabupaten Sidoarjo Tahun 2018 (bagi pelamar pendidikan S1 Kesehatan Masyarakat);

Bersedia menandatangani Surat Perjanjian Kerja dan ditempatkan di seluruh Bagian/Bidang/Instalasi
yang ada di RSUD Kabupaten Sidoarjo;

Sanggup membayar denda sebesar Rp. 25.000.000 (dua puluh lima juta rupiah) yang disetorkan pada
Kas BLUD RSUD Kabupaten Sidoarjo, apabila mengundurkan diri setelah dinyatakan lulus seleksi dan
masa kontrak kerja sebelum 2 (dua) tahun.

Bersedia digugurkan dari Seleksi Penerimaan Pegawai BLUD Non PNS, apabila berkas yang telah di-
upload tidak sesuai dengan aslinya atau melanggar ketentuan.

Demikian surat pernyataan ini dibuat dengan sebenamya, apabila saya tidak mematuhi pernyataan yang
telah saya buat, maka saya bersedia untuk dituntut di muka Pengadilan ataupun dikenai sanksi sesuai
ketentuan yang berlaku.

Sidoarjo, 2018

Pelamar

Materai 6000

(Ket : Surat Pemyataan ini dapat di Fotocopy / diperbanyak)
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